
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

6,511,727 6,598,927 87,200 

2,460,887 2,436,038 △24,849 

정책:도로 교통망 정비
단위:안전한 도로 관리

부서:도로관리사업소
2008년도 본예산 일반회계

(단위:천원) 

2,104,956 2,080,107 △24,849 

2,104,956 2,080,107 △24,849 

406,282 02  공공운영비 406,282 0 

201 일반운영비 406,282 406,282 0 

=   ◎터널 전기요금(10개소) 406,282 

164,572 01  국내여비 172,802 8,230 

202 여비 164,572 172,802 8,230 

=   ◎지방도 관리 및 유지보수 90,802 

=   ◎건설공사 품질시험 25,000 

=   ◎도로점용사용료 부과징수 현지조사 24,000 

=   ◎재해시 투입장비 조종원 여비 15,000 

=   ◎지방도 차선도색추진 7,000 

=   ◎과적차량 단속 11,000 

363,275 01  재료비 373,580 10,305 

206 재료비 363,275 373,580 10,305 

=   ◎차선도색자재(4종) 202,011 

=   ◎긴급응급복구용자재(5종) 89,230 

=   ◎도로안전시설 및 작업도구 21,574 

=   ◎품질관리실 운영자재(14종) 10,000 

=   ◎지방도 유지보수용 자재 등 50,765 

164,076 01  연구용역비 277,630 113,554 

207 연구개발비 164,076 277,630 113,554 

=   ◎교량 및 터널 정밀점검용역(26개소) 277,630 

20,339 09  공익근무요원보상금 20,341 2 

301 일반보상금 20,339 20,341 2 

88,600원*5명*12월 =   ◎봉급 5,316 

4,000원*5명*365일 =   ◎중식비 7,300 

3,000원*5명*365일 =   ◎교통비 5,475 

450,000원*5명 =   ◎피복비 2,250 

도로 교통망 정비

도로관리사업소

안전한 도로 관리

지방도유지보수및시설물안전관리



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

행정운영경비(도로관리사업소)

835,000 04  시설비 690,000 △145,000 

401 시설비및부대비 838,912 695,472 △143,440 

=   ◎위험도로 개량(5개소) 245,000 

=   ◎포장도 보수(1개 노선) 150,000 

=   ◎교통시설 정비 60,000 

=   ◎교량 보수 85,000 

=   ◎터널 보수 150,000 

3,912 06  시설부대비 5,472 1,560 

=   ◎지방도 유지보수 및 보강 3,276 

=   ◎교량 및 터널 보수 2,196 

147,500 01  자산및물품취득비 134,000 △13,500 

405 자산취득비 147,500 134,000 △13,500 

=   ◎덤프트럭(15톤) 100,000 

=   ◎아스팔트자동함량시험기 30,000 

=   ◎무정전전원장치 4,000 

청사 경영관리

청사운영 및 관용차량 관리

355,931 355,931 0 

355,931 355,931 0 

51,323 01  사무관리비 51,323 0 

201 일반운영비 355,931 355,931 0 

=   ◎피복비 1,323 

=   ◎제설장비 임차료 50,000 

304,608 02  공공운영비 304,608 0 

=   ◎공공요금 및 제세 59,190 

=   ◎연료비 21,290 

=   ◎시설장비유지비 115,000 

=   ◎차량선박비 109,128 

4,050,840 4,162,889 112,049 

3,953,034 4,058,883 105,849 

2,316,574 2,375,863 59,289 

1,257,911 01  기본급 1,282,384 24,473 

정책:도로 교통망 정비
단위:안전한 도로 관리

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

2,188,874 2,240,963 52,089 

  ◎봉급 1,186,943 

인력운영비

공무원 인건비 지원

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

    ○연봉제 55,000 

55,000,000원*1명 =       -4급 55,000 

    ○일반직 475,701 

2,821,100원*1명*12월 =       -5급 33,854 

2,321,200원*7명*12월 =       -6급 194,981 

1,685,300원*7명*12월 =       -7급 141,566 

1,462,500원*6명*12월 =       -8급 105,300 

    ○기능직 636,227 

2,467,700원*1명*12월 =       -6급 29,613 

2,095,000원*14명*12월 =       -7급 351,960 

1,555,300원*7명*12월 =       -8급 130,646 

1,219,600원*5명*12월 =       -9급 73,176 

1,059,000원*4명*12월 =       -10급 50,832 

1,111,928,000원*1.8% =     ○처우개선비 20,015 

  ◎상여금 95,441 

1,145,286,000원*1/12 =     ○정근수당 95,441 

250,147 02  수당 250,128 △19 

  ◎정액수당 110,658 

30,453,000원*4.8%*12월 =     ○대우공무원수당 17,541 

    ○정근수당가산금 40,200 

130,000원*9명*12월 =       -25년이상 14,040 

110,000원*5명*12월 =       -20년이상25년미만 6,600 

80,000원*8명*12월 =       -15년이상20년미만 7,680 

60,000원*9명*12월 =       -10년이상15년미만 6,480 

50,000원*9명*12월 =       -5년이상10년미만 5,400 

    ○가족수당 36,720 

40,000원*40명*12월 =       -배우자 19,200 

20,000원*73명*12월 =       -부양가족 17,520 

    ○학비보조수당 16,197 

52,000원*7명*4회 =       -중학생 1,456 

409,450원*9명*4회 =       -고등학생 14,741 

  ◎특수업무수당 25,200 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

40,000원*9명*12월 =     ○위험근무수당(을종) 4,320 

    ○특수업무수당 20,880 

      -기술업무수당 6,720 

50,000원*1명*12월 =         ·5급이상 600 

30,000원*11명*12월 =         ·6-7급 3,960 

20,000원*9명*12월 =         ·8-9급 2,160 

      -기술업무수당가산금 2,760 

30,000원*7명*12월 =         ·기능장, 기사 2,520 

20,000원*1명*12월 =         ·산업기사 240 

40,000원*19명*12월 =       -자동차운전수당 9,120 

20,000원*3명*12월 =       -차량정비수당 720 

      -안전관리담당수당 1,560 

10,000원*1명*12월 =         ·위험물안전관리수당 120 

30,000원*2명*12월 =         ·전기안전관리담당자 720 

15,000원*4명*12월 =         ·전기안전관리보조원 720 

7,325원*52명*25시간*12월 =   ◎시간외근무수당 114,270 

78,000 03  정액급식비 82,680 4,680 

130,000원*53명*12월 =   ◎정액급식비 82,680 

74,280 04  교통보조비 78,600 4,320 

140,000원*1명*12월 =   ◎5급 1,680 

130,000원*29명*12월 =   ◎6-7급 45,240 

120,000원*22명*12월 =   ◎8-10급 31,680 

110,975 05  명절휴가비 114,529 3,554 

1,145,286,000원*1/12월*120% =   ◎명절휴가비 114,529 

184,957 06  가계지원비 191,263 6,306 

1,145,286,000원*1/12월*16.7%*12월 =   ◎가계지원비 191,263 

31,927 07  연가보상비 36,105 4,178 

36,300,000원*1/12*1/30*11일 =   ◎연봉제 1,110 

1,145,286,000원*1/12*1/30*11일 =   ◎호봉제 34,995 

200,677 08  기타직보수 205,274 4,597 

  ◎청원경찰 205,274 

1,757,800원*5명*12월 =     ○기본급 105,468 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

105,468,000원*1.8% =     ○처우개선비 1,899 

108,633,000원*1/12월 =     ○정근수당 9,053 

    ○정액수당 88,854 

      -가족수당 5,040 

40,000원*5명*12월 =         ·배우자 2,400 

20,000원*11명*12월 =         ·부양가족 2,640 

      -정근수당가산금 5,880 

110,000원*3명*12월 =         ·20-25년미만 3,960 

80,000원*2명*12월 =         ·15-20년미만 1,920 

      -학비보조수당 5,538 

409,450원*3명*4회 =         ·고등학교 4,914 

52,000원*3명*4회 =         ·중학교 624 

30,000원*1명*12월 =       -감독자수당(조장) 360 

6,230원*5명*25시간*12월 =       -시간외근무수당 9,345 

16,616원*2명*365일*1/2 =       -야간근무수당 6,065 

105,000원*5명*12월 =       -직급보조비 6,300 

50,000원*5명*12월 =       -대민활동비 3,000 

      -복리후생비 47,326 

130,000원*5명*12월 =         ·정액급식비 7,800 

120,000원*5명*12월 =         ·교통보조비 7,200 

108,633,000원*1/12*120% =         ·명절휴가비 10,864 

108,633,000원*16.7% =         ·가계지원비 18,142 

108,633,000원*1/12*1/30*11일 =         ·연가보상비 3,320 

3,000 01  기관운영업무추진비 3,000 0 

203 업무추진비 10,400 10,700 300 

=   ◎소장 3,000 

2,000 02  정원가산업무추진비 2,120 120 

40,000원*53명 =   ◎정원가산금 2,120 

5,400 04  부서운영업무추진비 5,580 180 

465,000원*12월 =   ◎정원31인 이상 5,580 

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

6,000 01  직책급업무수행경비 6,000 0 

117,300 124,200 6,900 204 직무수행경비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

400,000원*12월 =   ◎소장 4,800 

100,000원*12월 =   ◎과장 1,200 

81,900 02  직급보조비 85,200 3,300 

  ◎일반직 40,140 

400,000원*1명*12월 =     ○4급 4,800 

250,000원*1명*12월 =     ○5급 3,000 

155,000원*7명*12월 =     ○6급 13,020 

140,000원*7명*12월 =     ○7급 11,760 

105,000원*6명*12월 =     ○8급 7,560 

  ◎기능직 45,060 

155,000원*1명*12월 =     ○6급 1,860 

140,000원*14명*12월 =     ○7급 23,520 

105,000원*12명*12월 =     ○8-9급 15,120 

95,000원*4명*12월 =     ○10급 4,560 

29,400 03  특정업무수행활동비 33,000 3,600 

50,000원*52명*12월 =   ◎대민활동비 31,200 

50,000원*3명*12월 =   ◎회계·계약업무 담당공무원 1,800 

1,490,884 1,535,858 44,974 

1,490,884 09  무기계약근로자보수 1,535,858 44,974 

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

1,490,884 1,535,858 44,974 

1,191,010원*54명*12월 =   ◎급여 771,775 

771,775,000원*1.8% =   ◎처우개선비 13,892 

130,000원*54명*12월 =   ◎정액급식비 84,240 

120,000원*54명*12월 =   ◎교통보조비 77,760 

794,929,000원*1/12*120% =   ◎명절휴가비 79,493 

794,929,000원*1/12*1/30*11일 =   ◎연가보상비 24,290 

95,000원*54명*12월 =   ◎직급보조비 61,560 

40,000원*54명*12월 =   ◎위험근무수당(을종) 25,920 

  ◎감독자수당 1,320 

20,000원*1명*12월 =     ○반장 240 

10,000원*9명*12월 =     ○조장 1,080 

  ◎가족수당 51,840 

지방도수로원 및 기동보수반 운영

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

40,000원*54명*12월 =     ○배우자 25,920 

20,000원*108명*12월 =     ○부양가족 25,920 

38,899원*54명*25일 =   ◎휴일근무수당 52,514 

5,164원*54명*25시간*4월 =   ◎시간외근무수당 27,886 

1,191,010원*54명*10%*12월 =   ◎정근수당가산금 77,178 

5,000원*20명*80일 =   ◎응급복구 수로원 급식비 8,000 

  37,000원*5명*120회 = 

  ◎기동보수반 및 시험사 작업여비

 22,200 

=   ◎피복비(54명) 24,300 

=   ◎법정부담금(4대보험료) 131,690 

청사 관리 운영 14,395 14,333 △62 

14,395 09  무기계약근로자보수 14,333 △62 

101 인건비 14,395 14,333 △62 

31,600원*1명*251일 =   ◎급여 7,932 

7,932,000원*4/12 =   ◎상여금 2,644 

31,600원*1명*52일 =   ◎유급휴일수당 1,644 

31,600원*1명*18일 =   ◎연차유급휴가수당 569 

=   ◎피복비(1명) 290 

=   ◎법정부담금(4대보험료) 1,254 

131,181 132,829 1,648 

131,181 09  무기계약근로자보수 132,829 1,648 

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 

131,181 132,829 1,648 

  ◎시험사 54,255 

46,900원*2명*251일 =     ○급여 23,544 

23,544,000원*2명*4/12 =     ○상여금 15,696 

46,900원*2명*52일 =     ○유급휴일수당 4,878 

5,130원*2명*25시간*12월 =     ○시간외근무수당 3,078 

46,900원*2명*18일 =     ○연차유급휴일수당 1,689 

=     ○피복비(2명) 580 

=     ○법정부담금(4대보험료) 4,790 

  ◎터널관리원 78,574 

46,900*3명*300일 =     ○급여 42,210 

품질시험 및 터널관리

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

42,210,000원*4/12 =     ○상여금 14,070 

46,900원*3명*52일 =     ○유급휴일수당 7,317 

46,900원*3명*15일 =     ○연차유급휴가수당 2,111 

5,130원*3명*25시간*12월 =     ○시간외근무수당 4,617 

=     ○피복비(3명) 870 

=     ○법정부담금(4대보험료) 7,379 

기본경비

부서운영 기본경비

97,806 104,006 6,200 

55,006 61,206 6,200 

25,031 01  사무관리비 25,031 0 

201 일반운영비 30,978 30,978 0 

=   ◎부서운영 사무관리비 25,031 

5,947 02  공공운영비 5,947 0 

=   ◎부서운영 공공운영비 5,947 

24,028 01  국내여비 25,228 1,200 

202 여비 24,028 25,228 1,200 

=   ◎부서운영 국내여비 25,228 

0 01  자산및물품취득비 5,000 5,000 

405 자산취득비 0 5,000 5,000 

=   ◎복사기(1대) 5,000 

당직실 운영 42,800 42,800 0 

42,800 01  사무관리비 42,800 0 

201 일반운영비 42,800 42,800 0 

=   ◎일·숙직수당 42,300 

=   ◎당직실 침구류 및 소모품 구입 500 

정책:행정운영경비(도로관리사업소)
단위:인력운영비

부서:도로관리사업소

(단위:천원) 


